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Sehr geehrter Bewerber, 
 
wir suchen einen leistungsfähigen und motivierten Mitarbeiter, dem unternehmerisches Denken nahe 
liegt und der eine zukunftssichere und interessante Aufgabe sucht. Unser großes und ständig 
wechselndes Produktionsspektrum garantiert Abwechslung.   
 
Bei uns würden Sie als Mitarbeiter für den Bereich Kalkulation + Arbeitsvorbereitung + 
Programmierung + Konstruierung folgendes erwarten:  
Sie haben Kundenkontakt, kalkulieren Preise und Fertigungszeiten, erstellen Angebote und 
akquirieren selbstständig auch neue Kunden. 
Sie  erarbeiten Arbeitsunterlagen für unsere Blechbearbeitung und unseren allgemeinen Metallbau. Zu 
Ihren Aufgaben zählt die Erstellung von Blechabwicklungen und deren Programmierung für unsere 
CNC-gesteuerten Maschinen (Laserschneidanlage und Stanz-Nibbel-Automat) mittels CAD-
basierender Software (System Trumpf Tops 100). Auch konstruieren Sie Bauteile nach 
Kundenwunsch. 
Sie haben Kostenbewusstsein, sind flexibel und belastbar.  
 
Wenn Ihnen das beschriebene Tätigkeitsfeld zusagt und Sie sich als geeignet betrachten füllen Sie 
bitte den nachfolgenden Fragebogen aus und schicken ihn uns zu. 
  
Der folgende Fragebogen wurde konzipiert, um uns einen ersten Eindruck über Ihre Fertigkeiten und 
Ihre Vorstellungen zu verschaffen. Er dient als Grundlage für die Vorauswahl bei der Suche nach 
geeigneten neuen Mitarbeitern.  
Teil 1  des Fragebogens ist allgemein gehalten und von jedem neuen Mitarbeiter in unserem 
Unternehmen auszufüllen. Er bezieht sich nicht auf Ihr Tätigkeitsprofil!  
Teil 2  enthält Fragen zu Ihren Eigenschaften als Mitarbeiter für den Bereich Kalkulation + 
Arbeitsvorbereitung + Programmierung. 
 
• Bei vorgegebenen Antworten kreuzen Sie bitte Zutreffendes an. 
• Die Bereiche, die durch Linien gekennzeichnet sind, füllen Sie bitte den Fragen entsprechend aus. 

 
Bitte füllen Sie den Fragebogen wahrheitsgemäß und sorgfältig aus! Machen Sie im Zweifelsfall lieber 
detailliertere Angaben (gegebenenfalls schreiben Sie zusätzliche Erklärungen). Bitte beachten Sie, 
dass keine oder unvollständige Angaben sich negativ bei der Auswertung auswirken können! 
 
Bei Fragen oder Unklarheiten rufen Sie uns bitte an. 
 
 
Bitte beachten Sie, dass Sie alle Emails in Bezug a uf Ihre Bewerbung ausschließlich an u.g. 
Email-Adresse richten!  
 
 
Kirchberg GmbH 
Osterrade 52 - 54 
21031 Hamburg 
Tel.: 040 / 85 40 54 0 
Fax: 040 / 85 40 54 10 
E-Mail: management@kirchberg-gmbh.de 
Internet: www.kirchberg-gmbh.de  
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Fragebogen Teil 1  
 
Angaben zur Person 
 
Sie bewerben sich bei uns als: _______________________________________________________ 
 
Ihr Name:_____________________________________    Ihr Alter:___________ 
 
Familienstand:   ledig     verheiratet    geschieden 
 
Kinder:  Anzahl:_________   Alter:___________ 
 
 
Beruflicher Werdegang 
 
Ihr erlernter Beruf:_________________________________________________________________ 
 
Ausbildungsbetrieb:________________________________________________________________ 
 
Letzter Betrieb:____________________________________________________________________ 
 
 Betriebsgröße / Mitarbeiterzahl: Gesamt:_____ 
 
 davon: Fertigung:______ Büro (kaufmännisch):______ Büro (technisch):______ Montage:______ 
 
 wie lange dort beschäftigt:_____________________________________ 
 
 Was für Produkte wurden gefertigt:
 ______________________________________________________________________________ 
 
 ______________________________________________________________________________ 
 
 Persönliches Aufgabengebiet: __________________________________________________ 
 
 ______________________________________________________________________________ 
 
 ______________________________________________________________________________ 
 
 ______________________________________________________________________________ 
 
 ______________________________________________________________________________ 
 
 Wenn gekündigt, warum:__________________________________________________________ 
 
Davor bei:________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Sprachkenntnisse 
 
Muttersprache ist Deutsch    ja      nein 
 
Wenn nicht: Kenntnisse: 
  
 Verstehen: perfekt  gut  befriedigend  ausreichend  mangelhaft 
 Sprechen: perfekt  gut  befriedigend  ausreichend  mangelhaft 
 Schreiben: perfekt  gut  befriedigend  ausreichend  mangelhaft 
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Allgemeine Fragen 
 
Sind Sie schwindelfrei?    ja   nein 
 
 Wenn ja, bis zu welcher Höhe?  ______________ 
 
Haben Sie einen Führerschein?   ja   nein 
 
 Wenn ja, welche Klassen?   ______________ 
 
 Haben Sie ein eigenes Auto?  ja   nein 
 
Welches Verkehrsmittel würden Sie für den täglichen Arbeitsweg benutzen? _________________ 
 
Wie lange wäre die voraussichtliche Fahrzeit (einfache Fahrt)?   _________________ 
 
Wäre dies auf Dauer als Fahrzeit akzeptabel?     _________________  
 
Sollte Ihr aktueller Wohnsitz wesentlich weiter als ca. 50 Kilometer von unserem Unternehmen 
(Hamburg - Bergedorf) entfernt sein, begründen Sie bitte, weshalb Sie sich trotzdem bei uns 
bewerben und wie Sie sich im Falle einer Anstellung die Anreise bzw. die Überbrückung der 
Entfernung auf Dauer vorstellen: 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
 
Erfahrung im Umgang mit einem Gabelstapler?  ja, zuletzt am___________ nein 
 

Gabelstaplerschein vorhanden   ja    nein 
 
 
Haben Sie Ihren Wehr- oder Zivildienst abgeleistet? 
 
 Wehrdienst  Zivildienst  nein 
 
 Wenn ja, wann?    ______________ 
 
 Wenn nicht, warum?    ___________________________________________ 
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Motivation zur Bewerbung 
 
Warum haben Sie sich bei uns beworben:   
 
  bessere Verdienstmöglichkeit 
  interessantere Arbeit  
  berufliche Veränderung 
  Fertigkeiten erweitern 
  Aufgabenfeld vergrößern 
  Arbeitssuche 
  Sonstiges: _________________________________________________________________ 
 
    _________________________________________________________________ 
 
 
Haben Sie sich im Internet unter www.kirchberg-gmbh.de über uns informiert? ja  nein 
 
Erwartungen an den Arbeitsplatz: _____________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
Berufliche Zielvorstellungen: _________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
Sie sind zurzeit:     arbeitslos  in Arbeit  Umschulung 
 
verfügbar ab:_______________________ 
 
Was halten Sie von Teamarbeit? _____________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 
 
Sind Sie bereit Überstunden zu machen:       ja  nein 
 
Sind Sie bereit regelmäßig in Schichten zu arbeiten?  flexibel  ja  nein   
 
Sind Sie bereit einen Tag zur Probe zu arbeiten:      ja  nein 
 
Haben Sie eine Aussicht auf Förderung durch das Arbeitsamt:     ja               nein 
 
 Wenn ja: Wodurch begründet sich die Förderung? __________________________________ 
 
          __________________________________ 
 
 Wenn ja: Umfang der möglichen Förderung?  __________________________________ 
 
          __________________________________ 
 
 
 



  

Bewerbung-Fragebogen-Brief-Kalkulator+Arbeitsvorbereiter+Programmierer+Konstruierer      
 Seite 5 
Stand:  06.07.2010 

 
Verdienstvorstellung  
 

(Bitte beachten Sie, dass Ihre Verdienstvorstellung in Verbindung mit Ihrer Qualifikation einen 
erheblichen Einfluss auf die Beurteilung Ihrer Bewerbung hat! 

 Sollten Sie hier nichts eintragen, so wirkt sich dieses negativ bei der Auswertung aus!) 
 
bei 35 h / Woche:  ____________€ / Monat brutto   bzw. ________ € / Stunde 
 
 dies ist:   Verhandlungsbasis  Minimalforderung   Zielvorstellung 
 
 
 
 
 letzter Verdienst: ____________€ / Monat brutto  bei ________ Wochenstunden 
 
           bzw.  __________ € / Stunde 
 

Dabei haben Sie folgendes gemacht: 
 
  Arbeiteten Sie in Schichten:    ja    nein 
 
  Bekamen Sie Schichtzuschläge:   ja    nein 
 
  Bekamen Sie Arbeitskleidung gestellt:   ja    nein 
 
  Bekamen Sie Urlaubsgeld nach Tarif:   ja    nein 
 
  Bekamen Sie Weihnachtsgeld nach Tarif:  ja    nein 
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Fragebogen Teil 2 
 
Schweißkenntnisse 
 
Verfahren  Erfahrung         wann zuletzt angewendet  
 
 MAG  viel   mittel   wenig  ________________________ 
 WIG  viel  mittel   wenig  ________________________ 
 E   viel  mittel   wenig  ________________________ 
 Autogen  viel  mittel   wenig  ________________________ 
 
 
Bitte Materialstärke angeben:  von     bis  
       Stahl  _________  __________ 
       Edelstahl _________  __________ 
       Aluminium _________  __________ 
 
gültige Schweißprüfungen:___________________________________________________________ 
 
Für Sie übliche Toleranzen bei der Arbeit: auf 1000 mm Toleranz:  __________ mm 
                                                                   auf 100 mm Toleranz:  __________ mm 
                                                                   auf 10 mm Toleranz:  __________ mm 
 
 
Maschinenkenntnisse:  (Hinweis: Computer gesteuert: voll = komplett über Computer gesteuert, 
           ja = teilweise z.B. Digitalanzeige etc.) 
     Erfahrung    computergesteuert        zuletzt bedient 
 
 Abkantpresse   viel    mittel wenig   ja voll   nein  _________ 
 
 Schwenkbiegemaschine:  viel    mittel wenig   ja voll   nein  _________ 
 
 Blechschere   viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Lochstanze   viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Laserschneidanlage  viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Drehbank   viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Fräsbank    viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Walzen    viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Säge    viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 Poliermaschine   viel    mittel wenig  ja voll   nein  _________ 
 
 andere Maschinen:  ________________________________________  _________ 
 
      ________________________________________  _________ 
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weitere Kenntnisse in der Metallverarbeitung 
 
In welchen Stückzahlen haben Sie Teile gefertigt?  Von________ bis  _________ Stück 
 
Wurden Ihnen Blechabwicklungen vorgegeben? 
     immer   oft   gelegentlich  nie 
 
Wurden Ihnen die Arbeitsschritte vorgegeben? 
     immer   oft   gelegentlich  nie 
 
Fähigkeit: Lesen technischer Zeichnungen:  
     gut   befriedigend  ausreichend  gar nicht  
 
Fähigkeit: Selbständiges Arbeiten nach Zeichnung: 
     gut   befriedigend  ausreichend  gar nicht 
 
Fähigkeit: Eigenes Erstellen von Blechabwicklungen: 
     gut   befriedigend  ausreichend  gar nicht 
 
Haben Sie Erfahrung in Montagearbeit? 
     viel   wenig   gar nicht  
 
Persönliche Einschätzung Ihrer Fertigkeiten:  
 
     überdurchschnittlich  durchschnittlich             unterdurchschnittlich 
 
weitere Fähigkeiten und Kenntnisse: 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
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Bisheriges Tätigkeitsfeld 
 
     häufig     selten gar nicht |wann zuletzt 
 
Mitarbeit in der Fertigung:       ____________ 
 
Blechabwicklungen (ohne Software!) gerechnet:  
          ____________ 
 
Zeichnungen und Skizzen für die Fertigung erstellt (Teile konstruiert): 
          ____________ 
 
Arbeitsvorlagen und Fertigungshinweise für die Fertigung erstellt: 
          ____________ 
 
Angebotskalkulationen erstellt:       ____________ 
 
Materialbedarf ermittelt:        ____________ 
 
Fertigungszeiten kalkuliert:       ____________ 
 
Fertigungszeiten und Arbeitsergebnisse kontrolliert: 
          ____________ 
 
Arbeitsweisen der Mitarbeiter kontrolliert und ggf. optimiert: 
          ____________ 
 
Zeichnungen per CAD erstellt:       ____________ 
 

mit welchem Programm: __________________________________________________ 
 
Programme für NC-Maschinen erstellt:      ____________ 
 
 mit welchem Programm: __________________________________________________ 
 
 
Welche Führungsaufgaben haben Sie bereits ausgeübt? Bitte detaillierte Angaben zu Ihrer Tätigkeit 
und der Anzahl, Tätigkeit und Qualifikation der unterstellten Mitarbeiter: 
 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
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Fragen bezüglich Ihres zukünftigen Tätigkeitsfeldes  
 
Bitte begründen Sie, weshalb Sie sich als Kalkulator für Fertigungszeiten uns Preise bewerben und 
eignen: 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
Bitte begründen Sie, weshalb Sie sich als Arbeitsvorbereiter bewerben und eignen: 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
Bitte begründen Sie, weshalb Sie sich als Programmierer bewerben und eignen: 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
Welche Eigenschaften erwarten Sie von einem Vorgesetzten? 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
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Welche Maßnahmen ergreifen Sie, wenn die Arbeitsergebnisse von einem Mitarbeiter schlecht sind? 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
Welche Konsequenzen ziehen Sie, wenn sich hohe Abweichungen zwischen den in Ihrem Angebot 
kalkulierten und den tatsächlich für die Fertigung benötigten Zeiten ergeben? 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
Sie stellen bei der Arbeitsvorbereitung für ein Projekt fest, dass bei Zugrundelegung der bei uns 
üblichen Qualitätsstandards und bei Ausführung nach den aktuellen Zeichnungen (zur 
Angebotserstellung gab es nur Skizzen) die kalkulierte Fertigungszeit deutlich überschritten wird. Wie 
reagieren Sie? 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
Alle Fragen wurden nach bestem Wissen und Gewissen wahrheitsgemäß beantwortet. 
 
 
 
_______   ______________   
D a t u m   U n t e r s c h r i f t 


